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Head lapsevanemad!
Karlova koolile on suureks tunnustuseks, et olete usaldanud lapsed meie hoole alla. Tahame anda endast parima ja soovime, et Karlova kooli õpilane tuleks rõõmuga kooli ja läheks rõõmsal meelel ka koolist koju. Seda soovi väljendab hästi Ene-Silvia Sarve mõte – soovime, et meie ühine eesmärk oleks tegutseda nii, et laps ootaks iga koolipäeva algust ja iga koolivaheaja lõppu ning et lapsevanemad ootaks kohtumisi koolirahva ja teiste vanematega. Igal juhul võin teile julgelt kinnitada: pingutame ühiselt selle nimel, et olla uuendusmeelne kool, kus õpilastel oleks õppimiseks turvaline, nüüdisaegne ja arendav keskkond.
Kooli nimetatakse tihti lapse teiseks koduks, õpetajat isegi teiseks emaks. Kool on kodu kõrval tähtsaim tugipunkt ja sellega on inimene otseselt või kaudselt seotud kogu oma elu. See kõik näitab, kui tähtis roll on koolil ja kodul lapse arendamises. Teie olete kooli kõige tähtsamad koostööpartnerid noore inimese kasvatamisel ja harimisel. Väga olulisel kohal on tihe koostöö ning usaldus kooli ja kodu vahel. Kool suudab oma ülesandeid täita vaid kodu tugeval toel. Siinkohal kutsun teid üles aktiivsele koostööle.
Soovin meeldivat ja viljakat koostööd!
Heidi Kiuru, koolijuht
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[bookmark: _Toc525374425][bookmark: _Toc525390597]I Lühidalt Karlova koolist 
[image: ]Asukoht Tartu kesklinnas aadressil Lina 2.
Kooli üldised kontaktid:
e-post: kool@karlova.tartu.ee
tel: 736 1667 
koduleht: www.karlova.tartu.ee
kooli töötajate kontaktid: www.karlova.tartu.ee/est/koolipere/tootajad
1.1. [bookmark: _Toc525374426][bookmark: _Toc525390598] Kooli lühilugu 
Tartu Karlova Kool on üks linna vanemaid koole. Kooli ajalugu algas 1875. aastal, mil asutati Pauline Jürgensi II Eraalgkool. Muusikaliste teadmiste ja oskuste kujundamise eesmärgil avati 1961. aastal koolis muusikakallakuga klassid. 1969/1970. õppeaastast sai sellest muusika ja ajaloo süvaõppega üldhariduslik keskkool, mis 1995. aastal nimetati ümber Tartu Karlova Gümnaasiumiks. 2014. aastal viidi Tartus lõpule koolivõrgureform, mille käigus korraldati ümber ka Tartu Karlova Gümnaasiumi tegevus, suleti gümnaasiumiosa ja koolist sai põhikool  – Tartu Karlova Kool. Sellest ajast on kool ühe asutusena tegutsev põhikool ja huvikool. Loe pikemalt ajaloo kohta kooli kodulehelt[footnoteRef:1]. [1:  https://www.karlova.tartu.ee/est/kool/kooli_ajalugu/] 



	Õpetajad arvavad
Olen olnud koolis tööl peaaegu 10 aastat ja mulle meeldib, et üldiselt asjad liiguvad paremuse suunas.

	Vanemad arvavad
Tore, et Tartus on kool, kus saab intensiivsemalt koorilaulmisega tegeleda.
Kooli ruumid puhtad ja hubased, kooli maine on hea. Nii palju, kui ma koolis olen käinud, siis tundub, et meeskond on positiivselt meelestatud.


1.2. [bookmark: _Toc525374427][bookmark: _Toc525390599] Kooli eesmärgid 
Kooli eesmärgid on kirjas põhimääruses[footnoteRef:2] ja need on: [2:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koolielu/dokumendid/pohimaarus/] 

võimaldada õpilastel täita koolikohustust ja omandada põhiharidust;
aidata kaasa õpilase kasvamisele loovaks, mitmekülgseks isiksuseks, kes suudab ennast täisväärtuslikult erinevates rollides teostada ning valida oma huvide- ja võimetekohast õpiteed;
võimaldada õppuritele koorimuusika huviharidust (sh ette valmistada lauljaid, kes orienteeruvad noodipildis, erinevates muusikastiilides, laulavad täpse intonatsiooni ja arendatud vokaaltehnikaga ning koorimuusika kaudu edendada kohalikku kultuurielu, toetudes maailma kultuuripärandile ja Eesti kultuuritraditsioonidele).
Karlova kooli üldeesmärkide saavutamist toetavad 2019–2023 arengukavas[footnoteRef:3] kokku lepitud järgmised kooli arengu suunad ja eesmärgid. [3:  Link lisandub alates jaanuar 2019.] 

Meie õppija saab parima võimaliku hariduse tema arengut, õpihuvi ja õpioskuste kujunemist toetavas õpikeskkonnas. 
Meie meeskond koosneb innovaatilistest, pühendunud ja asjatundlikest inimestest, kes hoiavad koolirõõmu, arendavad ennast ja osalevad aktiivselt kooli arendustegevuses.
Meie koolikultuur tugineb väärtuspõhisele õpetusele ja juhtimisele.
Meie kool on avatud haridus- ja kultuuriasutus.
Meie kooli õppekeskkond on nüüdisaegne ning vastab praegustele nõuetele ja põhikooli vajadustele.
Arengukava põhieesmärkide saavutamiseks püstitame igaks õppeaastaks alaeesmärgid, mille lisame kooli üldtööplaani. Selles määratleme kooli ühe õppeaasta konkreetsema tegevuskava. Kooli üldtööplaani kohta küsi julgelt täiendavat infot kooli direktorilt või hoolekogu esimehelt. Kavandatud üritustest saab ülevaate kodulehel olevast kalendrist[footnoteRef:4], juba toimunud üritusi ja sündmusi kajastame kooli kodulehel[footnoteRef:5]. Selleks, et seal ilmuv info oleks mitmekülgne, ootame väga ka vanemate täiendusi kõigi ettevõtmiste kohta, mida nad ise algatavad või kuhu panustavad.  [4: 4 https://www.karlova.tartu.ee/est/koolielu/kalender/]  [5:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koolielu/yritused_syndmused/] 

	Õpilased arvavad
Kool on ruumikas. Kaasõpilased toetavad enamasti. Jalgpallistaadion. Direktor ja õppealajuhataja. Uus keemiaklass.
Mulle meeldib see, et ma tunnen ennast koduselt.
Kehalises kasvatuses on palju spordiasju.


1.3. [bookmark: _Toc525374428][bookmark: _Toc525390600] Inimesed Karlova koolis
2018. aasta suvise seisuga on Karlova koolis:
õpilasi: 684;
õpetajaid: 72;
tugispetsialiste: psühholoog (1), sotsiaalpedagoog (1), HEV koordinaator (1), huvijuht (1), õpiabiõpetaja ametikohti 3, abiõpetaja ametikohti 1,5;
klasse kokku: 29, sh I kooliastmes (1.–3. klassid): 10, II kooliastmes (4.–6. klassid): 10, III kooliastmes (7.–9. klassid): 9.
Koorikoolis on:
õpilasi kokku 280, sh Karlova kooli õpilasi 249, väljastpoolt Karlova kooli 31;
15 õpetajat.
Kooli juhtkond: www.karlova.tartu.ee/est/koolipere/juhtkond
	Õpetajad arvavad
Head suhted õpetajate, juhtkonna, õpilaste ja lapsevanemate vahel. Hästi on õppetöö koolis, sh koorikooli töö, kollektiivi koostöö, ühisüritused töötajatele.

	Vanemad arvavad
Inimesed, kes koolis töötavad, pingutavad tõsiselt ühiste eesmärkide nimel.
Koolis on palju häid, väga häid õpetajaid. Direktor on kindlakäeline ja avatud koostööle.
Direktor võtab hommikuti lapsi naeratades vastu, tervitab sõbralikult.


1.4. [bookmark: _Toc525374429][bookmark: _Toc525390601] Kooli arengukava: visioon, missioon ja põhiväärtused
[image: ]2017/2018. õppeaastal töötas kool välja uue arengukava (2019-2023), kus lepiti kokku visioon aastakas 2023, kooli missioon ja põhiväärtused. Arengukava väljatöötamisel osalesid aktiivselt kooli juhtkond ja õpetajad, samuti olid kaasatud nii õpilased kui ka vanemad.
Arengukava väljatöötamisel osalesid aktiivselt kooli juhtkond ja õpetajad
Visioon: Karlova kool on uuenduslik kogukonnakool[footnoteRef:6] ja Tartu muusikahuviliste esimene valik. [6:  Kogukonnakool tähendab meie jaoks kahte asja: tugevat koostööd kodu ja kooli vahel ning seda, et väärtustame oma ümbrust ja peame oluliseks kooli asukohast (Karlovas ja Tartus) tulenevaid võimalusi ühiseks tegutsemiseks. Kooli esmane kogukond on laste vanemad. Tugev ja usalduslik side kooli ja kodu vahel loob laste jaoks turvalise keskkonna – kogukonna. Kogukonnal on aga ka laiem tähendus – see on Karlova piirkond ja kogu Tartu linn. Meie jaoks pole ükskõik, kus kool asub. Kogukonnakool tähendab head koostööd organisatsioonide ning asutustega Karlovas ja Tartus ning seda, et õpilased tunnevad ja väärtustavad oma ümbrust. Kogukonnakooliks olemine loob võimaluse, kus erinevaid ressursse, ennekõike sotsiaalset kapitali, on rohkem, kuid ühtlasi on suurem vastutus selle eest, et kogukonnal tervikuna läheks hästi. Vt ka arutelu kogukonna kooli üle: https://www.huvitavkool.ee/2016/08/iga-kool-ka-mustamae-voi-annelinna-kool.html.] 

Missioon: Loome toetava nüüdisaegse õpikeskkonna, mis väärtustab koosõppimist ja koolirõõmu ning toetab iga õpilase ja õpetaja arengut ja eneseteostust.
Eesmärk on õppida ja töötada nüüdisaegses innovatiivse tehnika ja õppevahenditega turvalises koolimajas, mis toetab iseseisvaks, sotsiaalselt julgeks, emotsionaalselt küpseks ja õppimisvõimeliseks inimeseks arenemist. Püütakse pakkuda igakülgseid arenguvõimalusi, lähtutakse iga õpilase eeldustest ja vajadustest, väärtustatakse mitmekülgset koostööd, positiivset ellusuhtumist, elukestvat õpet, rahvusliku identiteedi loomist ja hoidmist. 
Usume, et praeguse ja homse ühiskonna kodanikud on edukad ja rõõmsad, kui paralleelselt intellektuaalsete võimete arendamisega tegeletakse muusika, kunsti- ning oskusainetega, loovuse ja sotsiaalsete oskuste kujundamisega. Mõistagi saab lapse arengutee alati parimal viisil toetatud, kui kodu ja kool on õpetuse ning kasvatuse põhiküsimustes ühel meelel ja valmis koostööd tegema.
Väärtustame inimese terviklikku arengut!
Põhiväärtused
1) Teadmishimu ja õppimine
Huvitume uuest, loome seoseid, analüüsime ja rakendame õpitut.
Toetame loovust ja ettevõtlikkust.
Oleme vastutustundlikud.
2) Koostöö ja tugev koolikultuur
Märkame, kuulame, austame ja toetame üksteist.
Oleme koostöövalmis ja kokkuhoidev koolipere.
Hoolime inimesest, oma maast, keelest, kultuurist ja traditsioonidest.
3) Arendav, turvaline ja innovaatiline õpikeskkond
Toetame oma inimeste igakülgset harmoonilist arengut.
Oleme avatud ja uuendusmeelsed.
Peame kinni ühiselt kokkulepitud reeglitest.
	Õpetajad arvavad
Hea läbisaamine kolleegide vahel, usalduslik õhkkond, juhtkonna toetus. See kandub üle ka õpilastele ning loob koolis tervikuna heaolutunnet.

	Vanemad arvavad
Hästi on see, et püütakse uuendusi sisse viia ja enamus neist ka rakenduvad.
Kool on uuenemas, uued suunad juhtimises, õpilastel on enam kaasarääkimis- ja tegutsemisvõimalusi ürituste korraldamisel koolielu põnevaks muutmisel. Koolil on toimiv hoolekogu.
Õppekeskkond on muutunud tunduvalt lapsesõbralikumaks, samuti kooli õueala. Kooli on tulnud palju toredaid uusi õpetajaid. Minu lapsel on ülitore klassijuhataja!


[image: ]Õpilastel on enam kaasarääkimis- ja tegutsemisvõimalusi. 
2017. a kevadel toimus vanematekogu toel õpilaste arvamusfestival.
1.5. [bookmark: _Toc525374430][bookmark: _Toc525390602] Kooli eripärad 
Iga kool on oma nägu. Karlova kooli nägu iseloomustavad muusika, tugev koostöö kogukonnaga ja üldpädevuste väärtustamine.
2014. aastast oleme ühe asutusena tegutsev põhikool-huvikool, mille eesmärk on siduda üld- ja huviharidus ühtseks lapsesõbralikuks hariduseks. Lisaks kvaliteetsele põhiharidusele on Karlova koolis võimalik omandada ka parimad muusikalised teadmised ja oskused. 
Muusikaliste teadmiste ja oskuste kujundamise eesmärgil avati 1969. aastal koolis muusikakallakuga klassid, mis reorganiseeriti 1980. aastal koorimuusika kallakuga klassideks. Need klassid kujunesid kasvulavaks kahele Tartu linnas tegutsevale tugevale koorile: Tartu Poistekoorile ja Tartu neidudekoorile Kurekell. 2013. aastal loodi Karlova koorikool, mille põhisuund on koorimuusikaalase huvihariduse võimaldamine. Koorikooli tegevuses saavad osaleda nii Karlova kooli õpilased kui ka teistes koolides õppivad muusikahuvilised noored. 
Koolil on hea koostöö lapsevanemate esinduskogudega. Lisaks hoolekogule, kelle ülesanne on kooli tegevuse toetamine ja õppe- ning kasvatustegevuse parendamisele kaasaaitamine, tegutseb aktiivselt ka Karlova kooli lapsevanematest moodustunud vabatahtlik ühendus, vanematekogu. Vanematekogu aitab kaasa nii Karlova kooli kui ka kogukonnakooli kujunemisele ja hoidmisele, klassikogukondade tugevdamisele, laste koolirõõmu säilitamisele ja kasvatamisele, õppetegevuse mitmekesistamisele ning vanemate ja kooli koostööle koolielu puudutavates küsimustes.
Me väärtustame nii õpilaste ainealaste kui ka üldpädevuste kujundamist. Nende oskuste kujunemise toetamiseks rakendame õppeprotsessis muuhulgas ka Liikuma Kutsuva Kooli, Kiusamisest Vaba Kooli ja Vaikuseminutite metoodikaid. Oma igapäevases käitumises ja tegevustes lähtume kooli põhiväärtustest.
	Vanemad arvavad
Muusikaõpe on see, mida julgelt kiidan.
Koolil on vanematekogu ja uus direktor, mistõttu läheb kooli õhkkond järk-järgult aina paremaks. 


[bookmark: _Toc525374431][bookmark: _Toc525390603]II Kuidas koolil läheb?
[bookmark: _Toc525374432][bookmark: _Toc525390604]2.1. Riiklikud koolide tulemusnäitajad
Kui vaadata koolide tegutsemise tulemuslikkust ja tõhusust riiklikust haridusstatistika portaalist Haridussilm[footnoteRef:7], siis paistab välja, et 2018. a seisuga on Karlova koolis järgmised näitajad. [7:  http://www.haridussilm.ee/?leht=tulemus_3] 

Koolis töötavad kogenud õpetajad, kellest suurel osal on vajalik haridus. Noori õpetajaid on vähem kui Eesti ja Tartu koolides keskmiselt. 
Õpilastele pakutakse hästi tuge ja katkestajaid pole. Tugisüsteemidele andsid üleriiklikus rahuloluküsitluses ühtlasi head tagasisidet nii õpilased kui ka vanemad .
Õppetöö tulemuslikkus on väga hea. Peale lõpetamist on edasi õppijate osakaal viimasel viiel aastal kõikunud 97–100% vahel, mis on veidi kõrgem kui Eestis keskmiselt ja sarnane Tartu koolidega keskmiselt. Kooli lõpetajatest omandab üle 85% nelja aastaga keskhariduse. Kuigi see arv on aastate lõikes veidi kõikunud, siis on see pidevalt kõrgem kui Tartus ja Eestis keskmiselt. 
Karlova kooli lapsed käivad palju huviringides ja -koolides: 60% osaleb kooli huviringides ja 2/3 huvikoolides väljaspool kooli.
Karlova koolis on õppetöö korraldatud väga tõhusalt, seda peegeldab nii ruumikasutus kui ka klassikomplektide suurus ja õpilaste-õpetajate suhtarv. 



Kooli tulemuslikkuse ja tõhususe näitajad 2017/2018. õ-a.
	Näitajad
	Tartu Karlova Kool
	Tartu põhikoolid keskmiselt
	Eesti põhikoolid keskmiselt

	Õpetajad

	30-aastaste ja nooremate õpetajate osakaal põhihariduses, %
	5,5
	15
	10,5

	Kvalifikatsiooninõuetele vastavate õpetajate osakaal põhikoolis, %
	94,5
	86,8
	88,3

	Õppetöö tulemuslikkus

	Õppetöö katkestamise määr III kooliastmes (7–9 kl), %
	0
	0,2
	0,3

	Tugisüsteemide kaudu toetatud õpilaste osakaal tuge vajavatest õpilastest, %
	100
	97,3
	98

	Edasiõppijate osakaal põhikooli lõpetajate üldarvust, %
	100
	97,9
	96,7

	Keskhariduse omandanute osakaal 4 aasta pärast põhikooli lõpetamist, %
	87,1
	81,5
	79,5

	Huvitegevus koolis ja väljaspool kooli

	Kooli huviringides osalevate õpilaste osakaal, %
	60,1
	61,9
	68

	Põhihariduse õpilaste osalemine huvikoolides, %
	67,8
	53,9
	47,8

	Õppetegevuse korraldamise tõhusus

	Klassikomplekti täituvus põhikoolis
	21,4
	15,9
	15,7

	Põhikooli pinnakasutusindeks (m2 õpilase kohta)
	6,6
	11,2
	13,7

	Õpilaste ja õpetajate ametikohtade suhtarv põhihariduses
	15,3
	12,5
	12


[bookmark: _Toc525374433][bookmark: _Toc525390605]2.2. Koolirõõm ja tööga rahulolu
Kui vaadata riikliku rahuloluküsitluse[footnoteRef:8] tulemusi, siis on nii õpilaste ja vanemate rahulolu kooliga kui ka õpetajate rahulolu tööga väga sarnane Eesti keskmisega. Vt joonis 1, ükski erinevus ei ole statistiliselt oluline.  [8:  Siin on vaatluse all riikliku rahuloluküsitluse 2017. aasta andmed, kui küsitlus korraldati veel katseliselt umbes sajas Eesti koolis 4., 8. ja 11. klassi õpilaste, kõigi õpetajate ja põhikooli lapsevanemate hulgas. Küsitlus toimub edaspidi õpilaste hulgas igal aastal, vanemate ja õpetajate hulgas üle kolme aasta. Kool saab enda kohta võrdlevat tagasisidet. Vt täpsemalt hm.ee/rahulolu.] 


Joonis 1. Rahulolu kooliga/tööga (skaalal 1–5) Karlova koolis ja Eestis keskmiselt.
Allikas: riiklik rahuloluküsitlus.
Küsitlusest tuleb välja, et:
Karlovas koolis on hästi
Koostöö vanematega ja tagasiside andmine õpilaste arengu kohta.
Õpilaste omavahelised suhted.
Tugisüsteem.
	Õpilased arvavad
Klassi-ja koolikaaslased on toredad, enamus õpetajaid on abivalmid.
Mulle meeldib meie koolis see, et enamus, vähemalt 8–9ndate klasside õpilased on viisakad üksteise vastu.

	Õpetajad arvavad 
Kollektiiv on mõnus, sisekliima on suurepärane, üksteist toetav suhtumine.

	Vanemad arvavad
Olemas korralik tugisüsteem (sotsiaalpedagoog, psühholoog, meditsiinitöötaja).
Hästi on see, et lastele, kes seda vajavad, pakutakse õpiabi.


Karlova koolis vajab rohkem tähelepanu
Digioskuste õpetamine ja digivahendite kasutamine nii õpilaste, õpetajate kui ka vanemate vaates: 30–40% õpilastest ja 44% vanematest arvas, et digioskusi võiks õpetada enam. Õpetajate rahulolu digivahenditega ja oma oskustega neid kasutada on samuti alla keskmise.
Õpetajatevahelist koostööd ja õppijate aktiivsust toetavat õpetamist on pigem vähe.
Kiusamine on veidi üle keskmise probleemiks nii õpilaste kui ka vanemate vaates.
Õpetajate hinnang nii võimalustele kui ka enda oskustele tegeleda hariduslike erivajadustega on alla keskmise.
	Vanemad arvavad
Hästi on see, et lapse koolis tegeletakse tõsiselt sellega, et poleks kiusamist. Laps tunneb end hästi ja turvaliselt, ta ei pea pelgama ei õpetajaid ega kaasõpilasi.
Kiusamisega peaks rohkem tegelema.
Võiks olla rohkem innovatsiooni, rohkem õpetajatevahelist koostööd, teistelt koolidelt õppimist.
Klassis võiks olla vähem lapsi või siis abiõpetaja.

	Õpetajad arvavad
HEV[footnoteRef:9] õpilastega tegelemisel oleks õpetajale rohkem abi tarvis. Probleemiks on kaasava hariduse elluviimine ilma lisavahenditeta. [9:  HEV – hariduslike erivajadustega õpilane.] 

Häirib digivahendite, -õppematerjalide ja -tehnoloogia vähesus.

	Õpilased arvavad
Kiusamise vähendamiseks peaks olema vahetundide ajal rohkem korrapidajaid (ka õues) – kaasata saab vanemaid õpilasi.
Korraldada erinevaid sallimise töötubasid – õpetada enesekehtestamist, eelarvamustevaba suhtumist, korraldada ühistegevusi erinevate klasside vahel.


[bookmark: _Toc525374434][bookmark: _Toc525390606]2.3. Kooli sisehindamise tulemused ja hetkeolukorra analüüs 2014–2018 
Arengukava koostamise protsessis tehti põhjalik kooli sisehindamine ja hetkeolukorra analüüs. Analüüs hindab kooli viie teema lõikes ja toob välja nii asjad, mis on hästi, kui ka need, mis vajavad tähelepanu. 
Õppimine ja õppija areng
Hea hinnangu sai õpilaste arengu tagasisidestamine, sh igal aastal õpilastega tehtavad arenguvestlused. 
Hinnati seda, et HEV-õpilaste jälgimiseks ja arengu toetamiseks on loodud toimiv tugivõrgustik. Õpilaste arengu toetamiseks võimaldatakse põhiainete õpetamist tasemerühmades, vastavalt vajadusele pakutakse tõhustatud tuge. 
Igal aastal on suurenenud hindele “4” ja “5” õppivate õpilaste arv, vähenenud on täiendavale õppetööle jäänute arv. 
Kriitiliselt hindab kool seda, et vähem on tähelepanu pööratud koolis õppivate andekate õpilaste toetamisele, piisavalt pole panustatud õpilaste olümpiaadiks ettevalmistamise protsessi. 
Muret on valmistanud suurenenud koolikohustuse mittetäitjate ja sellega kaasnev klassikursuse kordajate arv.
Tasemetööde analüüsist järeldub, et õpilaste tulemused on võrreldes eelmise arenguperioodiga mõnevõrra langenud. 
Viimastel aastatel on kool pööranud palju tähelepanu digiteemadele: korraldatakse e-õppe päevi, suurenenud on digivahendite kasutamine. 
Kool liitus Liikuma Kutsuva Kooli programmiga, 1. klassides viidi sisse õuevahetunnid, kogu koolile toimuvad aktiivsed vahetunnid. Koostöös vanematega on loodud paremad tingimused aktiivseteks tegevusteks nii toas kui ka õues.
Õppetöö mitmekesistamise ja lõimimise eesmärgil on kool korraldanud aine- ja teemanädalaid, varasemast enam on kasutusel aktiivõppeprogrammid ja õppekäigud, 2018. a kevadel toimus projektinädal, mille käigus lahendati meeskondlikult probleeme.
Õppekavasse toodi meediaõpetus, digimatemaatika, karjääriõpetuse tund, tantsulise liikumise tund 1.–5. klassidele, oskusõppetund 1.–4. klassis, usundiõpetuse tund, õpioskuste tund 5. klassis, KiVa tunnid 1.–6. klassis, muusikaklassis kohustuslik instrumendiõpetus 2.–6. klassini.
Õpilaste motiveerimiseks ja tunnustamiseks rakendame erinevaid meetodeid: avalik tunnustamine kooli veebilehel, õpilaste kogunemistel ja juhtkonna pidulikul vastuvõtul. Oleme koostöös õpilaste ja õpetajatega välja töötanud Hea Õpilase mudeli. 
Koorikooli õpilastele on loodud esinemisvõimalusi väljaspool kooli. Oleme võtnud eesmärgiks osaleda igal aastal vähemalt ühel rahvusvahelisel koorikonkursil.
Meie inimesed
Uute õpetajate toetamiseks on välja töötatud mentorlussüsteem.
Õpetaja professionaalsuse ja koostöö toetamiseks on loodud õpirühmad, tegutsevad aineühendused. 
Õpetaja arengu hindamiseks toimuvad igal aastal koostöövestlused. Uuendamist vajab õpetaja eneseanalüüsi küsimustik.
Varasemast enam tuleb tähelepanu pöörata positiivse kogemuse ja parima praktika jagamisele kolleegilt kolleegile.
Haridustehnoloogia valdkonnas on arendamisel kogu koolipere digitaalne võimekus.
Õpetajate töö väärtustamiseks ja paremaks motiveerimiseks on uuendamisel tunnustamise statuut ning mitmed õpetajate tööd reguleerivad koolikorralduslikud dokumendid.
Õpetajate väärtushoiakute ühtlustamiseks ja koolikultuuri parandamiseks on välja töötatud Hea Õpetaja mudel, tutvumas on käidud teiste koolide heade praktikatega.
Kooli juhtimine ja areng
Kooli töö planeerimisse, hindamisse ja arendustegevusse on kaasatud aktiivselt eri osapooled. 
Tagasiside saamiseks on igal aastal tehtud rahuloluküsitlused õpilaste, õpetajate ja lapsevanemate seas.
Huvitegevuse ja koostööprojektide paremaks koordineerimiseks on loodud huvijuhi ametikoht. 
Tugimeeskonna paremaks koordineerimiseks ja õpetajate toetamiseks HEV-õpilastega tegelemisel on loodud HEVKO[footnoteRef:10] ametikoht. [10:  Haridusliku erivajadusega õpilase õppe koordineerija.] 

Digipädevuste kujunemise toetamiseks on loodud haridustehnoloogi ametikoht. IT-valdkonna arengu tagamiseks teeme koostööd OÜ Kaughaldusega.
Kooli paremaks tutvustamiseks ja kooli tegevustest ülevaate saamiseks on uuendatud ja täiustatud kooli kodulehekülge. Lisaks on Karlova koolil oma Facebooki lehekülg. Koostöös õpilaste ja vilistlastega valmis meie kooli video. Koostatud on kooli ja koorikooli tutvustavad infovoldikud.
Koostöös vanematekoguga on loodud vanemate andmebaas. 
Traditsiooniks on muutunud lastevanemate ja õpetajate seminarisarja korraldamine ja koostöös vanematekoguga on valminud lastevanemate käsiraamat. 
Meie-tunde kujundamiseks toimub koolis palju traditsioonilisi üritusi (nt kooli aastapäev, aktused, ülekoolilised spordipäevad, kontsert-jõuluteenistus jne), kaasame õpetajaid ja õpilasi arendusettepanekute tegemisse (nt õpilaste arvamusfestival, mõttetalgud).


Koostöö siht- ja sidusgruppidega
Rõõmu teeb koostöö Karlova Seltsi, naaberkoolide ja lasteaedadega, samuti on hea koostöö noortekeskuste, huvikoolide ja kõrgkoolidega. 
Projektipõhistes tegevustes teeme koostööd Tartu linnaga, Keskkonnainvesteeringute Keskusega (KIK), Ettevõtluskülaga, osaleme projektis VeniVidiVici.
Taaselustamist vajab kooli kunstigalerii, kus on võimalus eksponeerida nii tegevkunstnike kui ka oma kooli õpilaste ja õpetajate loomingut.
Füüsilise õpikeskkonna parendamine
Kool on taotlenud täiendavaid rahalisi vahendeid erinevate arendus- ja koostööprojektide kaudu õppevahendite kaasajastamiseks ning info- ja kommunikatsioonitehnoloogia valdkonna arendamiseks (nt Digipeegel, KIK-projektid[footnoteRef:11], muusikainstrumendid, robootika- ja õuesõppe vahendid). [11:  KIK – Keskkonnainvesteeringute Keskus.] 

Koolipidaja abiga oleme renoveerinud keemiaklassi, kooli aula, tualettruumid, kehalise kasvatuse riietusruumid, osa staadionist.
Oma vahenditest oleme igal aastal uuendanud vähemalt ühe klassiruumi, soetanud klassimööblit ja uusi õppevahendeid.
Riikliku õppekava nõuetekohase täitmise tagamiseks on vaja välja ehitada tööõpetuse ja tehnoloogiaklass.
Vajame koolimaja täielikku renoveerimist, et ruumid vastaksid tänapäeva ja tervisekaitse nõuetele. 
	Vanemad arvavad
Uus rajatud spordiväljak!
Häirib, et poiste tööõpetuse klassiga seotud mured lahendamata, riideruumid on pisikesed, kooli välisfassaad on remontimata. 
Koolimaja on ülerahvastatud. 
Ei ole korralikku staadionit, napid sportimisvõimalused.

	Õpilased arvavad
Lärm on probleem. Need, kes tahavad vaikust, võiksid olla vahetunnis klassides. Kevadel lähevad välja need, kes tahavad ringi joosta ja rääkida, siis on koolimaja vaikne. Koolimaja peale sildid, et vaiksemalt olla.
Luua kooli siseterviserada/seiklusrada, ronimissein, joogavahetund, mediteerimise vahetund.
Klassides võiks olla diivanid, pehmed toolid, kott-toolid, padjad põrandal istumiseks. Klasside seinad on liiga tuhmid, võiks olla erksamad värvid ning värvid omakorda seotud klassis õpetatava õppeainega – näiteks roheline loodusõpetuse klass.


[bookmark: _Toc525374435][bookmark: _Toc525390607]III Kodu ja kooli koostöö
Koostöö vanematega on Karlova kooli jaoks oluline ja lapsevanemate roll koolielus on tähtis. Karlova kool kaasab lapsevanemaid kooli arendustegevusse ja loob võimalusi, et vanemad saaksid panustada erinevatesse valdkondadesse, mis aitavad mitmekesistada õpilaste õppetööd ja kaasajastada õpikeskkonda.
[bookmark: _Toc525374436][bookmark: _Toc525390608]3.1. Vanemate õigused ja kohustused
Karlova kooli põhimäärus sätestab vanemate õigused ja kohustused järgmiselt.
Vanematel on õigus
saada koolist teavet ja selgitusi koolikorralduse, õppimisvõimaluste ning enda õiguste ja kohustuste kohta;
teostada piiratud teovõimega õpilase õigusi;
taotleda oma lapsele koduõppe rakendamist;
otsustada lapsele kooli pakutud tugimeetmete rakendamise üle;
osaleda vanemate koosolekul;
kandideerida vanemate esindajana kooli hoolekogusse;
teha koolile ettepanekuid õppe ja koolielu paremaks korraldamiseks;
pöörduda oma õiguste kaitseks haridusosakonna, linnavalitsuse, haridus- ja teadusministeeriumi, maavanema ja kooli hoolekogu poole.
 Vanemad on kohustatud
võimaldama ja soodustama koolikohustuse täitmist;
looma koolikohustuslikule õpilasele kodus õppimist soodustavad tingimused ja õppes osalemise eeldused;
esitama koolile oma kontaktandmed ja teavitama nende muutustest;
tutvuma koolielu reguleerivate aktidega;
tegema koostööd kooliga, et tagada õpilasele tema individuaalsetest vajadustest lähtuv õpe;
kasutama meetmeid, mida kool talle pakub;
pöörduma kooli ettepanekul nõustamiskomisjoni poole;
taotlema vajaduse korral koolilt või haridusosakonnalt koolikohustuse täitmise tagamise meetmete rakendamist.
[bookmark: _Toc525374437][bookmark: _Toc525390609]3.2. Mida ootab kool lapsevanematelt? 
Lühidalt sõnastades on meil lapsevanemale kaks ootust. 
Tunne huvi
kuidas Sinu lapsel koolis läheb ja hoolitse, et ta jõuaks kooli puhanuna ja õigel ajal ning oleks valmis õppima; 
kuidas koolil tervikuna läheb ja anna oma jõukohane panus, et koolil läheks homme veidi paremini kui täna. 
Kuidas toetada oma last õppimisel? Kõik vanemad tahavad, et nende lastel läheks hästi ning neist enamus peab koolis käimist oluliseks ja tunneb huvi, kuidas nende lastel koolis läheb. Allpool on lühidalt kirjas, miks kool loodab, et lapsevanem oma huvi ja toetust väljendab, ja kuidas seda teha.
Küsi lapselt, kuidas tal koolis läheb ja mida ta õppis, nii saab ta teada, et õppimine ja kool on olulised. Igaõhtuste juttude teemaks võiksid olla mitte niivõrd hinded, vaid just õpitava sisu ja selle vajalikkus ning samuti suhted kaaslastega.
Toeta last kodutöödes, luues õppimiseks vajaliku keskkonna. Vanema roll pole kindlasti (väsinud ja õnnetu) lapse eest kodutööde ära tegemine. Last ei aita see kuidagi, vaid annab talle vale signaali kodutööde ja õppimise kohta. Vanema roll on aga asendamatu, aidates lapsel leida õppimiseks sobivat aega ja kohta ning toetades tema õpioskusi ja -motivatsiooni iseseisvalt õppida. Kui suudate seda esimestes klassides teha, siis saate üldjuhul preemiaks iseseisva (ennast juhtiva) õppija, kes vanemates klassides tuleb oma koolitöödega ise toime. Vt selle teema kohta alljärgnevalt pikemalt ja küsi kindlasti õpetajalt juhendust.
Ole lapsele toeks, kui tal on raske. Sa ei pea teadma vastuseid, aga oluline on olla toeks ja näidata, et raskused õppimisel on loomulikud ja nende lahendamine on võimalik. Otsige koos lahendusi keerukamatest teemadest aru saamisel, nt konsultatsioonitunnis (mh on ajad leitavad kooli kodulehel rubriigis „Koolielu/tugisüsteemid“), õpetajalt (kokkuleppel alati võimalik) või klassikaaslastelt eraldi abi küsides vm moel. On oluline, et lapsel ei tekiks lootusetuse tunnet või suhtumist, et mõnest teemast ei olegi võimalik aru saada, ja tal areneks probleemide lahendamise oskus. 
Lahenda probleemid otse kooli ja õpetajaga. On väga tähtis, et isegi kui sa pole kooliga kõiges nõus, ei väljendaks sa kriitikat lapse kuuldes.
Võta puudumisi tõsiselt ja teavita puudumise põhjustest õpetajat õigel ajal. Põhjuseta puudumine on väga suur probleem ja viitab sellele, et lapsel või noorel on mingid mured. Puudumine seostub kehvemate hinnete, väiksema koolirõõmu ja kiusamisega ning on üks peamiseid koolist väljalangemise riskifaktoreid. Üleilmse 15-aastaste õpilaste uuringu, PISA uuringu viimased tulemused näitavad, et võrreldes paljude riikidega on puudumine Eestis suureks probleemiks. 2017. aastal Eesti koolide rahuloluküsitlusele vastanud 8. klasside õpilastest ütles neljandik, et on viimase kahe nädala jooksul vähemalt ühest tunnist põhjuseta puudunud. Karlova koolis oli sama küsitluse põhjal puudumisi isegi rohkem. Puudumisest teata õpetajale hiljemalt samal hommikul kooli infosüsteemis Stuudiumis.
Toeta last, et ta jõuaks kooli õigel ajal ja vajalike asjadega. Distsipliin võib tunduda üks tüütumaid koolielu aspekte ning selle kõige raskem osa on hommikul vara kooli jõudmine. Samas on see eelduseks, et kõigi laste ja õpetajate aeg oleks maksimaalselt sisukalt ära kasutatud. Uuringud näitavad, et koolides, kus (koostöös vanematega) suudetakse hoida õppimisel korda, on lapsed rõõmsamad ja õpitulemused paremad. Kuna kool on keskkond, kus on koos palju erinevaid inimesi, häirib süsteemi puudus enamikku lastest ja raiskab väärtuslikku õppimisaega. 
Märka kiusamist ja sekku kohe[footnoteRef:12]. Kui sul on kahtlus, et Sinu last või kedagi teist klassis kiusatakse, siis pöördu kohe klassijuhataja ja/või KIVA meeskonna esindaja (kooli sotsiaalpedagoogi) poole. Suur osa koolis toimuvast kiusamisest jääb õpetajate vaateulatusest välja. Lastele endale tundub, et teised ju teavad nende muresid, aga tegelikult ei tea sellest sageli ei vanemad ega ka õpetajad.  [12:  Kiusamisjuhtumite teavitamise, neile reageerimise ja lahendamise korraldus on täpsemalt lahti kirjutatud dokumendis “KiVa programmi rakendamine Tartu Karlova Koolis”:
https://docs.google.com/document/. 
Vt ka http://www.kivaprogram.net/ee_lapsevanematele/
https://www.karlova.tartu.ee/est/lapsevanemale/
] 

Hoolitse, et laps jõuaks kooli puhanuna ja söönuna. Kool ei saa selle nimel ise midagi teha, kuid kui selle eest pole hoolitsetud, ei ole õpetajate tööst suurt abi. Kui laps pole pool ööd maganud, siis ei tule tal õppimisest midagi välja. Kui vajad abi nt lapse nutisõltuvusest vabanemiseks, siis räägi kooli psühholoogiga või pöördu Rajaleidja keskusesse. Nutisõltuvusest hoidumisega tuleb tegelda juba väga varakult, seades selged piirid, olles ise eeskujuks ja aidates leida tasakaalu eri tegevuste vahel. Hommikusöök on tõestatult tähtis nii tervise ja kehakaalu korras hoidmisel kui ka õppimisvõime tagamisel. 
Miks on oluline teha kooliga koostööd?
Karlova koolis on loodud palju võimalusi kooli ja kodu koostööks: hoolekogu, vanematekogu, koosolekud, arenguvestlused. Vanemad on oodatud talgutele, laadale, tunde andma, klassiüritustele jne. Miks on tähtis leida mõned tunnid ja lüüa kaasa kogu kooli ettevõtmistes?
Ühine tegutsemine aitab luua usalduslikku suhet õpetajate ja teiste vanematega. See on oluline, et olla lastele paremini toeks ja vältida või lahendada probleeme. Kui vanem tuleb kooli vaid olukordades, kus lahendamist vajab mõni pahandus või lapsel on kehvad hinded, võib see muuta vanema hoiakud kooli suhtes negatiivseks. Kui vanemad on aga omavahel otsekontaktis, siis saab lihtsamalt vahetada infot nii huviringide, erinevate viimiste-toomiste, lastevaheliste suhete kui ka paljude muude teemade kohta. Kui usalduslikku suhet pole loodud, on palju keerukam ka probleeme lahendada.
[image: ]
Ühine tegutsemine aitab luua usalduslikke suhteid. 4A klassi kevadpiknik
Kui vanemad on koolieluga kursis, on palju lihtsam mõista, miks õpetaja ja/või kool midagi teevad, ja sellele kaasa aidata. Näiteks, kui lapsevanem pole varem kujundava hindamise põhimõtetega kokku puutunud, võib hinnete puudumine olla talle üllatuseks. Kui aga kool on selgitanud vanematele kujundava hindamise tausta, siis on vanematel võimalus muutustega arvestada. Sarnaselt tekitavad vastakaid arvamusi kõik koolielus tehtavad muutused, olgu selleks nt vahetundide pikkuse muutus või õuevahetundide sisse viimine.
„Laps tunneb end kindlamalt, kui vanemad on „kambas““, kirjutas Liisa-Lota Kaivo kodu ja kooli koostöö käsiraamatus. Samuti annab vanem kooliellu panustamisel ja end sellega sidumisel lapsele tugeva sõnumi: kool ja haridus on tähtsad. 
Kooliellu panustades annab vanem lapsele eeskuju, et kodanikuaktiivsus on loomulik ja vajalik. 
Koostööst tekib palju head tagasisidet õpetajatele. Kersti Kaljulaid kirjutas oma Luksemburgi lapsevanema kogemusest raamatus „Rõõmuga kooli. Kodu ja kooli koostöö käsiraamat“ nii: „Kes ei hakkaks senisest enam lugu pidama õpetaja tööst ja tema rollist ning vastutusest, teinud just ise läbi oma selle nädala ainukese tunni 30 ülielava kaheksa-aastasega …“. Õpetajaamet vajab palju laiemat väärtustamist ja tunnustamist ning seda saavad teha vanemad, kui nad näevad ise õpetajatööd lähedalt.
[image: ]Kõigil vanematel on kas tänu oma tööle või huvialadele mingid oskused, teadmised või võimalused, mida jagada veidi laiemalt kui vaid oma lastega. Tund või esitlus oma klassile, töövarju võtmine karjääripäeval, töötuba kooli mõnel üritusel, ettekanne vanematele mõeldud seminaril, talgute korraldamine või seal osalemine, mõne projekti kirjutamine koolile jne on vaid üksikud näited, kuidas vanemad saavad panustada. Kui kaasa lööb suur hulk vanemaid oma oskuste ja teadmistega, siis nii võidame kõik ühiselt. Samuti annab see koolile olulise teadmise, et vanemad hoolivad. Igaühe panus ei pea olema väga suur, aga on oluline, et panustajaid on palju. Selleks, et vanemate teadmisi-oskusi ja võimalusi parimal viisil „ära kasutada“, kogume selle info igal sügisel vanematekogu abil vanemate andmebaasi.
Kõigil vanematel on mingid oskused, teadmised või võimalused, mida jagada
Aeg-ajalt on klassijuhatajal lihtsalt vaja praktilist abi, et meie lastega turvaliselt mõnda ägedat asja ette võtta. See on suurepärane võimalus saada osa klassi tegevusest ja näha lähedalt seda rühma, kellega su laps suure osa oma päevast veedab. 
Kui sul on jaksu koolielus laiemalt kaasa mõelda, kodu ja kooli koostööd ühiselt planeerida, siis löö kaasa hoolekogus või vanematekogus. Ühise tegutsemise suur väärtus on see, et koostöös saame kooli kõige paremini aidata ning ka suuremad ülesanded pole enam nii võimatud.
[bookmark: _Toc525374438][bookmark: _Toc525390610]3.3. Kust saab infot koolis toimuva kohta? 
Klassijuhataja ja teised kooli töötajad
Lapsevanematele on kõige esimeseks ja oluliseks kontaktisikuks klassijuhataja. Pöördu julgelt klassijuhataja poole ning lepi kokku suhtlusviisid ja -kanalid. Oma küsimustega võib pöörduda alati ka kooli juhtkonna poole[footnoteRef:13]. Klassijuhataja teavitab lastevanemate koosolekul, millises vormis ja kus hakkab suhtlus edaspidi toimuma, millal õpetaja vaatab puudumisi ja teeb õppekorralduse ja suhtluse e-keskkonda Stuudiumisse kandeid (näiteks igal reedel märgib tagantjärgi puudumiste kohta vabastused ja küsimuste korral saadab kirja Stuudiumi kaudu).  [13:  https://www.karlova.tartu.ee/est/kontakt/] 

Stuudium
Silmast silma suhtluse kõrval on üks olulisemaid kanaleid infovahetuseks õpetajate jm kooli personaliga Stuudium (päevik, õppematerjalide haldus ja põhjalik suhtlusmoodul – kõik ühes keskkonnas). Stuudiumi suhtluses saavad omavahel infot jagada ja sõnumeid saata õpetajad, õpilased ja lapsevanemad. Sõnumeid saab saata nii üksikutele kasutajatele kui ka gruppidele – näiteks saab direktor saata sõnumi kogu koolile, klassijuhataja enda klassile, või õpetaja oma õpilastele. Stuudiumi kirjade kohta saab tellida teavituse endale sobivale e-posti aadressile. Suhtluse kalendrisse lisatavad sündmused on samuti näha vaid asjaosalistele. Lisaks saab ja peab teavitama õpetajat lapse koolist puudumisest. 
Arenguvestlused
Lapsevanemale on üheks oluliseks koostöö ja tagasiside saamise võimaluseks arenguvestlus. Arenguvestlus korraldatakse õpilase arengu toetamiseks Karlova koolis vähemalt üks kord õppeaastas. Selle põhjal lepitakse kokku õpilase edasises õppes ja arengu eesmärkides. Arenguvestlusel analüüsitakse õpilase arengut ja toimetulekut, antakse tagasisidet õppekava üldpädevuste, õppe- ja kasvatuseesmärkide, ainevaldkondlike eesmärkide ja ainealaste õpitulemuste kohta.
Arenguvestlusel osalevad kindlasti õpilane, klassijuhataja ja põhikooli (alla 18 a) õpilase puhul lapsevanem. Kui kool ei saa koolikohustusliku õpilase vanemaga arenguvestluse aja kokkuleppimiseks kontakti või vanem ei ole teist korda ilmunud arenguvestlusele kokkulepitud ajal, teavitab kool sellest õpilase elukohajärgset valla- või linnavalitsust, kes vajaduse korral rakendab meetmeid lapse õiguste kaitsmiseks.
Arenguvestluse vormi kooskõlastab klassijuhataja lapsevanemaga.
Kooli koduleht ja Facebook
Koolis toimub info on kiiresti leitav kooli kodulehelt, kus avalehe uudistevoos üritused ja sündmused ning teated kuvatakse lühisõnumitega koolis toimuv (õpilaste tunnustamine, kiitused, võistlused, külastused, õppekäigud, esinemised, ürituste kalender). Seni ilmunud kooli infolehe asemel on kavas hakata välja andma kooli ajalehte.
Karlova koolil ja vanematekogul on loodud ka Facebooki lehekülg[footnoteRef:14]. Karlova kooli FB-seinal kajastatakse infot kooli ürituste kohta, mis on kättesaadav ka kool kodulehe sündmuste alt. Karlova kooli FB-seinale info postitamiseks tuleb pöörduda kodulehe uudiste haldaja poole[footnoteRef:15].  [14:  https://www.facebook.com/Tartu-Karlova-Kool/]  [15:  2018. aastal haldab uudiseid Annika Põlgast.] 

Avatud uste päevad 
Kevade algul on kõikidel lapsevanematel võimalik kokkulepitud päeval külastada õppetunde ja süüa koolilõunat. Õppetundide külastuseks sobiva aja, õppeaine nimetuse ja ruumi numbri leiab lapsevanem tunniplaanist õpilase päevikus või kooli kodulehelt. Samuti saab huvi korral osaleda maja tutvustaval ekskursioonil.
Kooliaasta lõpus toimub tutvumispäev Karlova koolis kooliteed alustavatele 1. klasside õpilastele ja teabepäev nende laste vanematele. Ürituse jooksul jagatakse kooli üldinfot, räägitakse täpsemalt 1. klasside õppetöö korraldusest ning arutletakse lapse arengu toetamise võimaluste üle kooli ja kodu koostöös. 
[bookmark: _Toc525374439][bookmark: _Toc525390611]3.4. Kuidas saab vanem kaasa lüüa? 
Klassikogukond, klassijuhataja roll
Karlova koolis on koolikultuuri kujundamisel väga oluline roll klassijuhatajal. Koolis on palju erinevaid suhtekombinatsioone ja klassijuhatajal on nendes võrgustikes keskne koht. Ta on oma klassi osas kommunikatsioonijuht õpilaste, vanemate, aineõpetajate ja tugispetsialistide vahel. Klassijuhataja peaks olema esimene inimene, kelle poole õpilane ja vanem ükskõik mis küsimuses pöörduda saavad. Klassijuhataja on õpilasele usaldusisik, kelle poole ta julgeb alati pöörduda, kes annab nõu ja aitab kooliprobleemide lahendamisel.
Klassijuhataja suurim väljakutse on luua klassist toimiv pere ja meeskond – ühtehoidev, üksteist toetav. Oluline on oma õpilaste kaitsmine ehk nende eest seismine igal tasandil. Klassijuhataja on nagu koolipoolne lapsevanem, kes tunneb hästi kõiki oma klassi õpilasi. Ta omab tervikpilti õpilasest kõigis tema kooliga seotud tegemistes.
Klassijuhatajal on ka võtmeroll klassi kogukonna loomisel ja vanemate kaasamisel. Kindlasti ei tähenda see, et klassijuhataja peaks vanemate eest kõike korraldama. Pigem peaks klassijuhataja edastama vanematele koolipoolseid ootusi ja looma vanematele võimaluse klassi- ja kooliellu panustada ning omavahel koostööd teha. Heaks näiteks on tundide andmine emade- või isadepäevaga seoses, oma töökoha või hobi tutvustamine, osalemine laadal ja talgutel jms. Klassi kogukonda aitab luua see, kui vanemad koos lastega vähemalt mõned korrad aastas ühiselt mõne ettevõtmise korraldavad, olgu selleks siis piknik, matk, ühine pidu või midagi muud. 
	Õpetajad arvavad
Ühised õppekäigud, võistlused, matkad jm lähendavad oluliselt klassi ja klassijuhatajat.


[image: ]
Heaks näiteks on tundide andmine isadepäeval
Hoolekogu
Hoolekogu on alaliselt tegutsev ühendus, kelle ülesanne on kooli tegevuse toetamine ja õppe- ning kasvatustegevuse parendamisele kaasaaitamine. Hoolekogu täidab talle seadustes ja nende alusel antud õigusaktides pandud ülesandeid, muuhulgas avaldab hoolekogu arvamust põhimääruse, õppekava, arengukava, vastuvõtu korra, kodukorra, õpetajate värbamise korra, arenguvestluste pidamise jms kohta. Hoolekogu seisab hea selle eest, et lapsel oleks turvaline koolis käia ja olla (liikluskorralduses, hädavajalikud remondid jms maja korrashoid), sealhulgas toetab hoolekogu kooli suhtluses kooli pidajaga.  Hoolekokku kuulub 16 liiget, kellest 9 on lapsevanemad. Hoolekogu valitakse iga õppeaasta alguses elektroonilise küsitluse kaudu, kandideerida saavad kõik huvilised. 
Täpsem info hoolekogu tegemiste kohta on leitav kodulehel rubriigis „Koolipere/hoolekogu“[footnoteRef:16].  [16:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koolipere/hoolekogu/] 

Vanematekogu
2018. aasta sügisel alustab neljandat tegutsemisaastat Karlova kooli vanematekogu. See on iga klassi esindusega lapsevanemate kogukond, kes aitab laste koolirõõmu kasvatamise huvides aktiivselt kaasa mõelda mitmesugustes koolielu puudutavates küsimustes ja osaleda kooli igapäevaelu parandavates ja /või mitmekesistavates tegevustes. Vanematekogusse kuulub igast klassist vähemalt kaks liiget (võib olla ka rohkem), kelle ülesanne on osaleda aktiivselt erinevate teemade töögruppide töös (nt tunnustamise, koolirõõmu, infovahetuse, õppetöö mitmekesistamine töögrupp, vanemate andmebaas jne) ja olla oluline infokanal oma klassis (sh koguda klassi lapsevanemate arvamusi ning jagada infot vanematekogus toimuva kohta). Vanematekogu teeb tihedat koostööd kooli juhtkonna, hoolekogu ja õpilasesindusega. Vanematekokku oodatakse uusi liikmeid õppeaasta alguses ning kogu koguneb teemasid arutama iga kahe kuu järel.
Vanematekogu on osalenud heategevuslaada korraldamisel, perepäeva ja mõttetalgute läbiviimisel, kiusamise ennetamise süsteemi väljatöötamise, arengukava koostamisel jne. 
Täpsem info vanematekogu tegemiste kohta on kooli kodulehel rubriigis „Koolipere/vanematekogu“[footnoteRef:17]. [17:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koolipere/vanematekogu/] 

	Vanemad arvavad
Lastevanemate roll koolis on tõusnud; lapsevanemad panustavad rohkem aega, energiat (vähemalt osaliselt).
Hästi on see, et meil on kogukonnakool ja vanemate ning laste arvamusega arvestatakse järjest enam. Meil on väga avatud ja uuendusmeelne juhtkond ning tänu sellele loodan, et asjad muutuvad paremaks.

	Õpetajad arvavad
Lapsed on toredad ja vanemad koostööaltid. Head ja toetavad kolleegid.


[bookmark: _Toc525374440][bookmark: _Toc525390612]3.5. Kuidas saab vanem last kodutöödes toetada? 
Kodutöödel on suur ja oluline osa õppimisest. Eesmärgistatud ja mõistlikus mahus kodutööd on vajalikud. Algklassides aitavad need kujundada õpioskusi[footnoteRef:18] ja -harjumust, vanemates klassides on need ühtlasi vajalikud teadmiste omandamiseks ja õpitu kinnistamiseks. Sageli on aga probleemiks see, et õpilastel puuduvad kodutööde tegemiseks vajalikud õpioskused ning kui õpetajad seda ei teadvusta ja niisamuti ka vanematel pole oskust last suunata või aega probleemi märgata, võib kodutöödest kiiresti saada ühine peavalu. Liiga suures mahus kodutööd, mille mõttekusest ei saada aru ning mida ei osata teha, on kindlasti üks probleem, mille lahendamiseks peavad kool ja kodu rohkem koostööd tegema.  [18:  Õpioskused – oskus kodus ise mõista kodutöö eesmärki, oskus end ise ergutada tööd tegema ka juhul, kui see pole parajasti põnev; otsustada, kuidas täpselt kodutööd teha; planeerida ja jälgida kodutöö tegemise protsessi, et seda vajaduse korral muuta; tulla toime õppimisega seotud tunnetega (nt segadus, põnevus).] 

Eestis on koduste tööde mahuga rahul umbes 70% neljanda klassi õpilastest ja 45% kaheksanda klassi õpilastest (rahulolematuid on vastavalt 10% ja 25%, ülejäänud on mõningal määral kas rahul või rahulolematud). Karlova koolis on koduste tööde maht probleemiks veel suuremale hulgale õpilastest: vaid 45% neljanda klassi ja 34% kaheksanda klassi õpilastest on koduste tööde mahuga rahul ning vastavalt 20% ja 38% peavad seda probleemiks[footnoteRef:19]. [19:  Kodutöödega rahulolu uuriti riikliku rahuloluküsitluse käigus, mis toimub õpilaste hulgas igal aastal, õpetajate ja vanemate hulgas üle kolme aasta, vt www.hm.ee/rahulolu. Küsitluse tulemustest saab kool enda kohta tagasisidet.] 

Paljud vanemad on laste koduse õppimise toetamisega tihedalt seotud, eriti algklassides. Pooled teise klassi vanematest abistasid oma last koolitöödes iga päev ja neist ligikaudu veerand kord nädalas. Vanemates klassides toetavad vanemad oma lapsi harvem, kuid paljud teevad seda siiski kord nädalas[footnoteRef:20]. [20:  Vt uuringu aruannet: http://oppekava.innove.ee/eesti-pohikooliopilaste-koduse-opikoormuse-uuring-2013-2015/] 

Seejuures pole määrav mitte niivõrd aeg, mille vanem veedab kodutöid tegeva lapse kõrval, kuivõrd see, mida vanem sel ajal teeb. Vanema käitumisel ja suhtumisel on suur roll lapse õpihoiakute, -uskumuste ja ka oskuste kujunemises. 
Mõned põhitõed, mida vanemad võiksid lapse toetamisel silmas pidada
Õppimine nõuab aega ja harjutamist. Väga tähtis on juba esimestes klassides kujundada oskust iseseisvalt pühendada, leida aeg ja õige keskkond õppimiseks. 
Raskused ja eksimused on õppimise juures paratamatud, kui kõik on väga lihtne, siis ei toimu ka arengut. Eksimusi (vigu töös) tuleks kasutada kui võimalust õppida
Ajast üksi ei piisa, vaja on ka õigeid õpistrateegiaid. Kui Te ise ei oska, küsige õpetajalt nõu.
Oluline on uskuda, et oskused on arendatavad. Tähtis on, et vanem usuks ise ja annaks ka lapsele märku, et mingi aine head teadmised ja oskused pole vaid valitute privileeg. Lapsed näevad pidevalt, et kellelgi tuleb mõni aine temast palju lihtsamalt välja ning sellest võib tekkida suhtumine, et matemaatika, muusika või mõni muu aine pole tema ala. Eriti sageli tekib niisuguseid emotsioone seoses matemaatikaga, kus oskused ja teadmised kasvavad välja varem õpitust. Lapsed võivad lihtsasti lüüa käega, kui nad on (ekslikult) veendunud, et neil pole lootustki mõnd kindlat teadmist või oskust omandada. Oluline on seegi, kui väga võimekat last tunnustatakse pingutamise, mitte selle eest, et tal mõni asi lihtsamini välja tuleb. Muidu võib lapsel tekkida tunne, et oma annet pole vaja arendada ja selle nimel tööd teha. Vanema eeskujul ja suhtumistel on laste arengus suur osakaal, mistõttu on tähtis, et need hoiakud aitaks last elus edasi.
Vanemal võiksid olla lapse suhtes pigem kõrged ootused (usk, et ta saab erinevate asjadega hakkama). On väga oluline, et kõrgeid ootusi toetaks emotsionaalselt soe ja lapse iseseisvust soosiv abistamiskäitumine, mitte pidev kriitika ja kontroll. Liigne tähelepanu hinnetele tekitab stressi ja ärevust. Ülemäära kontrolliv käitumine võtab aga lapselt vastutuse oma õppimise eest. 
On tähtis, et vanem tunneks huvi lapse kooliskäimise vastu ja annaks sellega märku, et õppimine on oluline. Isegi siis, kui lapsel tulevad kodutööd lihtsalt välja ja ta hinded on head, on väga vajalik tunda huvi koolis toimuva vastu. 
Kui vanemad ei usu, et lapse võimed on arendatavad ja nad ei tea õpistrateegiaid, mis aitavad lapse õpivõimet parandada, on nad raskuste tekkimisel häiritud ja mures. Kui sellega kaasneb kritiseeriv ja hinnanguline tagasiside ning õppimise käigus antavad selgitused ja täpsustused on võimalikult lihtsustatud, mõjutab see lapse arusaama oma õppimisvõimest. See võib omakorda viia väljakutsete vältimise, õpimotivatsiooni langemise ja enesekindluse kadumiseni. 
„Kui aga vanemad usuvad, et lapse potentsiaali avaldumiseks on tarvis lihtsalt leida õiged strateegiad ja võtted, annavad nad talle tagasisidet ja selgitusi, mis lähevad piisavast alati sammukese kaugemale. Sellega annavad vanemad märku, et neil on usku lapse mõtlemisvõimesse, ning seega julgustavad nad last otsima, katsetama ja vigadest õppima.“[footnoteRef:21] [21:  Aus, K., Arro, G. (2016). Kodu ja kooli jagatud arusaam õppimise olemusest ja toetamisest. Raamatus (Valk, A., Ress, K. – koostajad ja toimetajad) Rõõmuga kooli. Kodu ja kooli koostöö käsiraamat, 63–78. Tartu. https://www.tartu.ee/et/roomugakooli.] 

	Vanemad arvavad
Häirib suur koduste tööde maht, kodused tööd nädalavahetusel.


[bookmark: _Toc525374441][bookmark: _Toc525390613][bookmark: _Toc519617142]3.6. Kuidas leida murele lahendus? 
Kool püüab parimal võimalikul moel tagada õpilase koolis viibimise ajal tema vaimse ja füüsilise turvalisuse ning tervise kaitse. Koolis on moodustatud ka selleks tugimeeskond, kuhu kuuluvad õppealajuhatajad, HEV koordineerija, eripedagoog, õpiabiõpetajad, õpetaja abi, kooli psühholoog ja sotsiaalpedagoog. Tugimeeskonna ühine eesmärk on võrgustikutöö koordineerimine, info vahendamine ning õpilaste ja lapsevanemate nõustamine.
Lapsevanematel ja õpilastel on alati võimalus pöörduda konsultatsiooniks peale tugimeeskonna ka kooli kõikide õpetajate või vajaduse korral otse kooli direktori poole. 
Milliste teemadega kelle poole pöörduda? 
1) Esimene valik võiks olla klassi- või aineõpetaja. Klassi- ja aineõpetajate poole on võimalus pöörduda, kui:
on toimunud mõni vaimset või füüsilist turvalisust ohustav juhtum;
on raskusi seoses isikliku elu ja õppetööga;
esinevad õpi-, käitumis- ja/või kohanemisraskused;
on sõltuvusprobleemid, sotsiaalne tõrjutus ja hooletusse jätmine;
on toimunud õpilase kiusamine ja/või kooli- ja koduvägivallajuhtum;
esineb tõrjutust või on probleeme suhtekonfliktide ennetamisel ja lahendamisel;
on tekkinud küsimusi õpilase arengu toetamise või valikute ja otsuste tegemise kohta;
on raskused motivatsiooni leidmisel või suhtlemisoskuste arendamisel;
on raskused stressiga toimetulekul või kriisisituatsioonist väljatulemisel.
Õppealajuhataja, psühholoogi ja sotsiaalpedagoogi saab vajaduse korral kaasata eelpool nimetatud probleemide lahendamisse. Lapsevanemal on alati võimalik nende poole pöörduda, kui on tekkinud probleemid seoses mõne kaasõpilase või õpetajaga, isikliku elu või õppetööga jne.
2) Õppealajuhataja aitab, kui on 
probleeme õpetaja- ja õpilase suhetes;
või lapse individuaalse õppimise teemadel.
3) Sotsiaalpedagoog aitab, kui on
probleeme kiusamise, sotsiaalse tõrjutusega;
sõltuvusprobleemid;
vaja arendada sotsiaalseid oskusi.
4) Psühholoog aitab, kui on vaja
õpilasi individuaalselt nõustada;
teha karjäärinõustamist;
toetada ja nõustada lapsevanemat ja õpetajat lapse õppetööd ja käitumist puudutavates küsimustes.
Kool pakub õpilastele ka konsultatsioonitunde ning olemas on tõhus tugi- ja õpiabisüsteem[footnoteRef:22]. Kooli kodulehel lapsevanema rubriigis on leitav hea tava dokument „Märka ja teavita“[footnoteRef:23]. [22:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koolielu/tugisusteemid/]  [23:  https://www.karlova.tartu.ee/est/lapsevanemale/] 

[bookmark: _Toc525374442][bookmark: _Toc525390614]IV Õppetöö eripärad Karlova koolis 
Õppimise üldised alused ja standardid on kokku lepitud põhikooli riiklikus õppekavas[footnoteRef:24]. Riikliku õppekava alusel koostab kool oma kooli õppekava. Selles on kirjeldatud õppe rõhuasetused ja tegevused õppekava täitmiseks. Kooli õppekava koostades peetakse silmas kooli ja paikkonna eripära, kooli töötajate, lastevanemate ja õpilaste soove ning kasutatavaid vaimseid ja materiaalseid ressursse. [24:  https://www.riigiteataja.ee/akt/114022018008
] 

[bookmark: _Toc525374443][bookmark: _Toc525390615]4.1. Karlova kooli õppekava 
Tartu Karlova Kooli (TKK) õppekava on väljundipõhine, st rõhuasetus on sellel, et õpilased omandaks õppeprotsessi lõpuks eeldatavad õpitulemused ja pädevused. Õpitulemuste ja pädevuste omandamist hinnatakse. Hindamise aluseks on tasemeti kirjeldatud õpitulemustele/pädevustele toetuvad kriteeriumid, mis on eelduseks kujundava hindamise rakendamisel.
Põhikoolis mõistetakse kasvatust kui õpilase suhete kujundamist teda ümbritseva maailmaga. Edukas väärtuskasvatus eeldab kogu koolipere, õpilase ja perekonna vastastikust usaldust ja koostööd. Hoiakuid kujundab eelkõige õpetaja, kelle ülesanne on pakkuda isiklikku eeskuju, toetada õpilaste loomupärast soovi enda identiteedis selgusele jõuda ning pakkuda sobiva arengukeskkonna kaudu tuge erinevates rühmades ja kogukondades ning kogu ühiskonnas aktsepteeritavate käitumisharjumuste väljaarenemiseks.
Esimeses klassis on õpetuse ja kasvatuse põhitaotluseks õpilaste kohanemine koolieluga, turvatunde ja eduelamuste kogemine ning valmisoleku kujunemine edasiseks edukaks õppetööks. Õpilaste koolivalmidus ja võimed on erinevad, mistõttu püütakse diferentseerida õppeülesandeid ja nende täitmiseks kuluvat aega.
[image: ]I kooliastmes on õpetuse ja kasvatuse põhitaotluseks positiivse suhtumise kujundamine koolis käimisesse ja õppimisse, õpiharjumuse ja -oskuste kujundamine ning põhiliste suhtlemis- ja koostööoskuste omandamine. Õpetaja peamine ülesanne on toetada iga õpilase eneseusku ja õpimotivatsiooni.
I kooliastmes on üheks oluliseks eesmärgiks koostööoskuste omandamine 
II kooliastmes on õpetuse ja kasvatuse põhitaotluseks vastutustundlike ja iseseisvate õpilaste kujunemine. Õppetöös on esmatähtis äratada ja säilitada õpilaste huvi õppekavaga hõlmatud teadmis- ja tegevusvaldkondade vastu.
III kooliastmes on õppe ja kasvatuse põhitaotlus aidata õpilastel kujuneda vastutustundlikeks ühiskonnaliikmeteks, kes igapäevaelus iseseisvalt toime tulevad ning suudavad oma huvidele ja võimetele sobivat õpiteed valida.
Õppetegevuses on oluline jälgida intellektuaalsete ja kunstilis-praktiliste ainete tasakaalu.
Karlova kooli õppekava on kõigile huvilistele kättesaadav kooli kodulehel[footnoteRef:25]. Õppekava terviktekst sisaldab peale kooli õppekava üldosa ka ainekavasid. Kooli õppekava üldosa[footnoteRef:26] avamisel loed täpsemalt järgmiste teemade kohta: [25:  Õppekava täismahus: https://www.karlova.tartu.ee/est/koolielu/dokumendid/oppekava/]  [26:  Tartu Karlova Kooli õppekava üldosa: https://docs.google.com/document/] 

õppe- ja kasvatuseesmärgid;
üldüld- ja valdkonnapädevuste kujundamine;
tunnijaotusplaan õppeaineti ja aastati;
läbivad teemad ja nende käsitlemise põhimõtted;
lõimingu põhimõtted;
III kooliastmes läbivatest teemadest lähtuva või õppeaineid lõimiva loovtöö korraldamise põhimõtted ja temaatilised rõhuasetused; 
ülekooliliste ja koolidevaheliste projektide kavandamise põhimõtted; 
õppe- ja kasvatuse korraldus;
TKK õppekava erinevused võrreldes „Põhikooli riikliku õppekavaga“; 
TKK õppekava välise õppimise või tegevuse arvestamine õpetatava osana; 
hindamise põhimõtted;
õpilaste ja vanemate teavitamise ja nõustamise korraldus;
õpilaste juhendamise ja hariduslike erivajadustega (HEV) õpilaste õppe korraldamise põhimõtted;
individuaalne õppekava (IÕK[footnoteRef:27]) ;  [27:  IÕK – individuaalne õppekava.] 

karjääriõpetuse korraldus TKKs;
õpetaja töökava koostamise põhimõtted; 
	Õpilased arvavad
Koolis meeldivad mulle mõned konkreetsed õpetajad, kes suudavad arvestada sellega, kui mul on mingist teemast pisut raskem aru saada, või jagavad mulle lisamaterjali, kui saavad aru, et teemad on minu jaoks kergemad.
Enamus õpetajaid oskavad õpetada ja ei tee õpilaste suhtes eelistusi.
Meeldivad külalised tundides (asjatundjad, nt keemias).
Huvitavam oleks pigem käsitleda vähem teemasid, aga rohkem süvitsi minna ja õppida nii, et ained on omavahel seotud.
Huvitavad tunnid on need, kus õpetaja kaasab õppevahendite meisterdamisse.

	Õpetajad arvavad
Ma saan oma tööd õppetundides korraldada nii, nagu oskan ja õigeks pean. Õpilased tulevad minu meetoditega hästi kaasa ja on nõus pingutama hea tulemuse nimel.


[bookmark: _daryf3cqnm0q][bookmark: _Toc525374444][bookmark: _Toc525390616]4.2. Hindamise põhimõtted Karlova koolis
Hindamine on süstemaatiline teabe kogumine õpilase arengu kohta, selle teabe analüüsimine ja tagasiside andmine. Karlova koolis kasutatakse erinevaid tagasiside andmise viise: numbriline, hinnanguline ja kujundav hindamine[footnoteRef:28]. Hindamise eesmärk on: [28:  Kui on rohkem huvi kujundava hindamise vastu, siis vaata lisaks:
Õppimist toetava hindamise veebikursus, materjalid https://sisu.ut.ee/6ppimisttoetavhindamine/
Kujundav hindamine kui õppimist toetav hindamine (Tartu Ülikooli õppematerjal)
https://www.curriculum.ut.ee/sites/default/files/ht/oppimist_toetav_hindamine_kokkui.pdf.
Kujundav hindamine – kas numbritega või ilma? (artikkel Õpetajate Lehes)
http://opleht.ee/2017/11/kujundav-hindamine-kas-numbritega-voi-ilma/.] 

toetada õpilase arengut;
anda tagasisidet õpilase õppeedukuse kohta;
innustada ja suunata õpilast sihikindlalt õppima;
suunata õpilase enesehinnangu kujunemist, suunata ja toetada õpilast edasise haridustee valikul;
suunata õpetaja tegevust õpilase õppimise ja individuaalse arengu toetamisel;
anda alus õpilase järgmisse klassi üleviimiseks ning kooli lõpetamise otsuse tegemiseks.
Täpsemalt saad tutvuda Karlova kooli hindamise põhimõtetega järgnevatel linkidel.
Kujundav hindamine.
[bookmark: _ihv636]Kasutatav hindesüsteem ja hinnete viie palli süsteemi teisendamise põhimõtted TKKs.
[bookmark: _32hioqz]Kirjeldavate sõnaliste hinnangute kasutamine TKKs.
[bookmark: _1hmsyys]Järelevastamise ja järeltööde sooritamise korraldus TKKs.
Kokkuvõttev hindamine TKKs.
[bookmark: _41mghml]Õpilase käitumise (sh hoolsuse) kohta õpilasele ja vanemale kirjaliku tagasiside andmine TKKs.
	Vanemad arvavad
Soovin kiita väga toredat klassijuhatajat! Kuigi klassis on üle 24 õpilase, püüab ta kõikidega arvestada ning teha kõik endast sõltuv, et lapsed sooviksid hea tundega tundi tulla. Sooviksin, et jätkuks hindevaba kool, seda vähemalt 5. klassini.

	Õpetajad arvavad
Hinnanguline hindamine tekitab ka minus veel vastakaid mõtteid ja tundeid. Arvan, et kulub mitu aastat, enne kui lapsevanemad asja mõttest aru saavad ja nii õpilased kui ka õpetajad selles suuremat kasutegurit näevad.

	Õpilased arvavad
Kontrolltöid oleks vähem ja neid planeerides arvestatakse teiste kontrolltöödega (salajasi ja ette teatamata töid ei tehta.). 
Õpilased võiksid saada õpetajaid ka hinnata.


[bookmark: _1k6nnngkllr8][bookmark: _Toc525374445][bookmark: _Toc525390617]4.3. Karlova kooli traditsioonid
Karlova kooli üks suuri tugevusi on aastate jooksul väljakujunenud traditsioonid, mis toetavad õppetöös ja kasvatuses seatud eesmärkide elluviimist.
Õppekäigud 
Karlova kooli õpetajad kasutavad aktiivselt võimalusi osaleda õpilastega erinevatel õppekäikudel ja koolivälistes õppeprogrammides eesmärgiga kinnistada koolitunnis saadud teadmisi ja tekitada neis sügavamat huvi nii looduse, loodussäästlikkuse, keskkonnahoiu kui ka muude valdkondade vastu. Õpilased osalevad aktiivõppeprogrammides, et luua ja kinnistada õppekavas ettenähtud ja koolitunnis saadud teadmisi. Mõistagi võimaldavad need aineõpetajatel oma tööd mitmekesistada, rakendada aktiivõppemeetodeid, panna õpilasi koostööd tegema ja leidma probleemidele uusi lahenduskäike ning rakendama teooriat praktikas. Koolivälised õppekäigud toimuvad üldjuhul õppetundide ajal. 
Samuti toimub Karlova koolis aktiivne karjääriõpe. Eri valdkondade spetsialistid tutvustavad tundides erinevaid erialasid ning õpetajad käivad õpilastega koolivälistel külaskäikudel nt Päästekomandos, ERMis, Rahvusarhiivis jne. Kolmanda kooliastme õpilased osalevad ka töö- ja karjäärimessidel. 
Tänu aktiivsetele vanematele ja õpetajatele saavad õpilased osa ka üldharivatest loenguüritustest, mida teevad erialaspetsialistid (nt hambaarstiteaduse tudengid on käinud suuhügieenist rääkimas jne). 
E-õppepäev
Kaks korda aastas toimuvad Karlova koolis e-õppepäevad, mida õpilased on väga hästi vastu võtnud. Näiteks 2018. aastal oli e-õppepäeva üldteema „Mina olen eeskuju“ ja „Eesti Vabariik 100“. Õppeülesanded on koostanud eri ainevaldkondade õpetajad. Töösse on lõimitud mitu õppeainet, töö raskusaste on kooliastmeti erinev. Kui õpilasel puudub kodus arvuti või interneti kasutusvõimalus, saab tööd sooritada kooli arvutiklassis.
	Vanemad arvavad
On toredaid õpetajaid, kes on toetavad ja mõistlikud laste suhtes; ühisüritused.
Väga meeldivad lastele e-õppe päevad. Huviga otsivad ise antud ülesannetele lahendusi-vastuseid. 


Ainenädalad
Ainenädalatest toimuvad näiteks ajaloo-, matemaatika-, emakeele- ja võõrkeeltenädalad. Ainenädalatel korraldatakse erinevaid konkursse, viktoriine ja võistlusi, kus õpilastel on võimalus ennast proovile panna ja rakendada oma teadmisi nii individuaalselt kui ka meeskonnatöös.
Spordipäevad
Sügiseti, talviti ja kevaditi korraldatakse ülekooliline spordipäev, mis korraldatakse kas Tartu ülikooli või Tamme staadionil, talvine spordipäev toimub Tähtvere spordipargis. Päeva jooksul läbivad õpilased nii individuaalseid kui ka meeskondlikke spordialasid. Pärast spordipäeva jagatakse mälestuseks ka diplomeid. Talvel saavad kõik õpilased kas suusatada või uisutada, sh on võimalik professionaali käe all ka tehnikat õppida. 
Spordipäevade kõrval toimub aasta jooksul mitmeid erinevaid ülelinnalisi koolidevahelisi võistlusi, kus on tavapäraselt väljas ka Karlova kooli õpilaste esindus. Aktiivselt korraldatakse erinevaid pallimänguvõistlusi (rahvastepall, saalihoki, jalg- ja käsipall, korvpall), jooksu- ja orienteerumisüritusi.
Fotokonkurss
Igal kevadel kuulutatakse välja järgmise õppeaasta fotokonkursi teema. Konkursile oodatakse fotosid, mis püüavad huvitavalt edasi anda kas vaateid, inimesi või olukordi väljakuulutatud teemal. Konkursist saavad osa võtta kõik Karlova kooli õpilased ning esitada võib kuni kümme enda tehtud fotot. Võistlus toimub tavaliselt neljas vanuseastmes: I – 1.–3. klass, II – 4.–6. klass, III – 7.–9. klass ja IV – õpetajad. Võitjad selgitab välja õpilastest ja õpetajatest koosnev žürii, konkursi võitjatele on välja pandud auhinnad. 
[bookmark: _GoBack]Scrabble
Koolis pakutav Scrabble’i ring on kujunenud väga populaarseks. Traditsiooniks on saanud meie õpilaste edukas osalemine Scrabble’i võistlustel nii koolis, Tartu linnas kui ka vabariigis. 
Sügise sünnipäev
Septembris tähistavad algklassid sügise sünnipäeva. Koolimaja on kaunistatud vahvate ja erisuguste saadustega/eksponaatidega, mida õpilased on kodudest kaasa toonud või sügisandidest ise meisterdanud. Tihti on kompositsioonide tegemisel lisaks õpilastele ametis ka õpetajad ja lapsevanemad. Põnevat näitust on kooliperel võimalik uudistamas käia terve koolinädala jooksul.
Lemmikloomanädal
Lemmikloomanädalal on õpilastel võimalik kooli tuua ja tutvustada oma lemmiklooma. Samuti pööratakse erinevates tundides tähelepanu lemmikloomadega seotud teemadele ning õpilastel avaneb hea võimalus neil teemadel oma kogemusi ja muljeid vahendada. 
Sõbranädal
[image: ]Sõbranädalal on kavas neli traditsioonilist üritust: sõbrapost, roosikuller, stiilipäev ja sõbradisko. 
Septembris tähistatakse sügise sünnipäeva 
[image: ]
Lemmikloomanädalal on võimalik kooli tuua ja tutvustada oma lemmiklooma
Öökool
Öökooli korraldatakse 5.–6. klasside õpilastele. Öökooli eesmärk on anda õpilastele võimalus omandada teadmisi ja praktilisi oskusi vabamas vormis, võrreldes tavalise koolitunniga. Lisaks on võimalus klassil koos olles õppida paremini tundma üksteist ja ka teiste klasside õpilasi ning arendada oma koostööoskusi. 
Emakeelejooks
Emakeelejooks toimub emakeelepäeval. Tegemist on meeskondliku mõõduvõtmisega, mille käigus tuleb end proovile panna mitmesuguste keeleliste ülesannete lahendamisel.
Heategevuslikud laadad
Heategevuslikel laatadel müüvad õpilased endi valmistatud tooteid ja tegutseb head-paremat pakkuv heategevuslik kohvik. 
Laulu- ja tantsulaagrid, kontserdid
Karlova koolis tegutseb mitu erinevat koori ja rahvatantsuringi. Õppeaastasse mahub terve hulk kontsertesinemisi nii koolis, linnas, vabariigis kui ka rahvusvahelisel tasandil. Erinevate kooride ja rahvatantsurühmade omavahelise suhtlemise ja koostöö soodustamiseks ning põnevaks vaba aja sisustamiseks korraldatakse mitmesuguseid laulu- ja tantsulaagreid.


Klassitants
Igal õppeaastal valmistavad II ja III kooliastme õpilased klassiti ette oma tantsukavad. Märtsikuus toimuval koolisisesel tantsuvõistlusel selgitatakse välja parimad tantsukavad, mis kantakse ette ka traditsioonilisel kooli kevadkontserdil Vanemuise kontserdimajas. 
Talgupäev
Hoolekogu ja lapsevanemate initsiatiivil said 2013. aastal ellu kutsutud koristustalgud kooli õuealal. Iga-aastane järjepidevus on säilinud. Talgupäeva eesmärk on koostegemine ja - panustamine. See on teadlik väärtuskasvatus, mis võimaldab ühtlasi olla ühiskondlikult aktiivne ja toetab osaluskultuuri. Mis aga peamine: see kasvatab koolirõõmu, suurenevad võimalused aktiivseks vahetunniks, õuesõppeks ja muuks liikumiseks värskes õhus. Talgutel on tavapäraselt osalenud ligi 100 õpilast, lapsevanemat, õpetajat. Üritusel käigus on tehtud väga palju kasulikku: korrastatud spordiväljakut, värvitud õueala piirdeaidu, istutatud põõsaid, tehtud liikumisrada jne. Ettevõtmist on toetanud ka sponsorid. 
Jõulukontsert-teenistus Peetri kirikus
Vahetult enne talvevaheajale minekut toimub traditsiooniline jõulukontsert-teenistus Peetri kirikus, kuhu on oodatud kogu koolipere. Kontserdiosa sisustavad Karlova kooli koorid ja solistid. 
Kooli kevadkontsert Vanemuise kontserdimajas
Kooli sünnipäeva tähistatakse aprillikuus Karlova kooli kevadkontserdiga Vanemuise kontserdimajas. Kava on väga mitmekülgne – esinetakse nii laulu-, tantsu- kui ka instrumendipaladega. Kontserdil osalevad kõik Karlova kooli koorid, tantsurühmad ja kooli orkester. Kontserdile on oodatud kogu koolipere. Kooli juubeliaastatel toimub koolipere rongkäik läbi linna ja pidulik kontsertaktus Tartu Laululaval. 
[image: ]Karlova kooli kevadkontsert Vanemuise kontserdimajas
[bookmark: _Toc525374446][bookmark: _Toc525390618]V Praktiline koolielu
[bookmark: _Toc525374447][bookmark: _Toc525390619]5.1. Kodukord
Tartu Karlova koolielu puudutavad käitumispõhimõtted ning üldine töökorraldus on kirjeldatud kodukorras, kust saad täpsemalt lugeda järgmiste teemade kohta. 
Õppetöö korraldus.
Õppetöös osalemine ja koolis korraldatavast õppest puudumine.
Õppetööst puudumisest teavitamine.
Hindamine.
TKK õpilasreeglid.
Õpilaste ning kooli töötajate vaimset või füüsilist turvalisust ohustavate juhtumite ennetamine, reageerimine, teavitamine ja lahendamine.
Tugi- ja mõjutusmeetmete rakendamine õpilase suhtes.
TKK õpilase tunnustamine.

[bookmark: _Toc525374448][bookmark: _Toc525390620]5.2. Üldine töökorraldus 
Kool töötab trimestrite süsteemis. Trimestrite ajad avalikustatakse igal õppeaastal 1.  septembriks kooli kodulehel rubriigis „Koolielu/õppetöö“. Õppe- ja kasvatuskorralduse põhivorm on õppetund. Õppetunnid toimuvad koolis või väljaspool kooli ekskursiooni või õppekäiguna tööplaani järgi. Õppetunnid algavad üldjuhul kell 8.00. Koolimaja uks avatakse kell 7.00 ja suletakse 21.30. Õppetunni arvestuslik pikkus on 45 minutit. Õppetund vaheldub vahetunniga. Õppetunni võib jagada mitmeks osaks ning kuni kaks õppetundi võib toimuda järjest, ilma vahetunnita. Karlova koolis on õpilastel võimalik osa saada aktiivsest vahetunnist, mis on kujunenud väga populaarseks. Aktiivsetel vahetundidel hoiavad silma peal kehalise kasvatuse õpetajad ja õpilased, kes on saanud mängujuhi koolituse. Täpsem info tundide aegade ja (söögi) vahetundide kohta on leitav kodulehe rubriigist „Koolielu/õppetöö“[footnoteRef:29]. Õppetöö rubriigist on kättesaadav ka tunniplaan, info koolivaheaegade jms kohta. [29:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koolielu/oppetoo/tundideajad/] 

[bookmark: _Toc525374449][bookmark: _Toc525390621]5.3. Garderoob
Garderoob avatakse koolis varakult enne tundide algust ja see jääb avatuks terveks päevaks.  Koolis on kohustuslik kasutada vahetusjalanõusid ja need peavad olema pandud kotti, mida saab riputada nagisse. Kooli unustatud riided/jalanõud jms kogutakse kokku garderoobis olevasse suurde kasti, kust saab otsida lapse kaduma läinud asju. Koolis on olemas õpilastele renditavad kapid asjade hoidmiseks, renditeenust pakub Blond Rent[footnoteRef:30].  [30:  http://www.blondrent.ee/index.php] 

[bookmark: _Toc525374450][bookmark: _Toc525390622]5.4. Pikapäevarühm
Karlova koolis on I (ja II) klassi õpilastel pärast koolitunde võimalik viibida pikapäevarühmas. Pikapäevarühma suuruse ülempiiriks on 24 õpilast. Pikapäevarühm pakub õpilastele tuge ja järelevalvet õppetööst vaba aja sisustamisel. Pikapäevarühma töö üks osi on ka õppimise ja koduste tööde tegemise toetamine. Pikapäevarühma töö planeerimisel ja korraldamisel juhindub õpetaja õppe- ja kasvatustegevuse üldistest eesmärkidest ning pikapäevarühmas käivate õpilaste ealistest ja individuaalsetest iseärasustest. Pikapäevasöögi taotluste tegemine toimub ARNO keskkonnas sarnaselt koolilõuna taotluste vormistamisega. Pikapäevaeine maksumuse tasub lapsevanem. Pikapäevarühma kuuluvatele õpilaste kodudesse edastatakse sellekohane info ka Stuudiumi vahendusel. Vt täpsemalt kooli kodulehelt[footnoteRef:31].  [31:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koolielu/oppetoo/pikapaevaruhm/] 

	Vanemad arvavad
Koolis meeldib, et õppekoormus on piisav, õpetajad on tublid, pikapäevarühm on väga hea, hoolekogu on tegus.


[bookmark: _Toc525374451][bookmark: _Toc525390623]5.5. Toitlustamine 
Kool ostab toitlustusteenust sisse. Iganädalane menüü on kättesaadav kooli koduleheküljelt. 
Toitlustuse korraldus toimub Tartu haridusteenuste haldamise süsteemis ARNO[footnoteRef:32]. Toiduraha tuleb tasuda ja makse teha päev enne seda päeva, kui laps hakkab koolis sööma. Sööklas on kohustuslik toidu kättesaamiseks valideerida õpilaspilet 4.–9. klassi õpilastel. Kui õpilane on unustanud õpilaspileti koju, ei jää ta söömata. Sellisel juhul tuleb pöörduda kooli koka poole ja paluda oma nimi kirja panna. Lapsevanemal on võimalik ARNOs jälgida, kas laps on koolipäevadel söömas käinud, st kas tema õpilaspilet on registreeritud. Ka lapse puudumisest tuleb teavitada ARNO kaudu. Kui lapsel on toidutalumatus, siis tuleb sellest kooli sööklat kirjalikult teavitada, saates e-kirja söökla juhataja aadressile karlova@dussmann.ee. [32:  Tartu haridusteenuste haldamise süsteem https://www.tartu.ee/arno/] 

	Vanemad arvavad
Koolisöök võiks olla maitsvam ja mitmekülgsem.
Hea, et vahetus toitlustaja! 


[bookmark: _Toc525374452][bookmark: _Toc525390624]5.6. Huviringid 
Huviringid on õpilasele lisategevused ja täiendavad koolis õpitut. Huviringi valides tuleks lähtuda peamiselt lapse soovidest ja sellest, mis teda innustab ja silma särama paneb. Mitme põneva ettevõtmise vahel kaaludes võiks küsida klassijuhataja arvamust. Tänu õpetajate soovitustele on nii mõnigi laps leidnud endale innustava huvitegevuse. 
Karlova koolis on võimalik osaleda mitmetes põnevates huviringides, huviringide kirjelduse leiab kooli kodulehelt. Kool pakub väga laialdast valikut lapse huvitegevuseks ja arendamiseks, nagu kunst ja käsitöö, jalgpall, rahvatants, liiklusring, näitering, fotoring, ajakirjandusring, hiina keele ring, Scrabble, üldklasside mudilaskoor, puhkpilliorkester, kitarriring, bändiring, ettevõtlusring, robootika, show’tants. Lisaks on võimalik osaleda individuaalsetes pillitundides, nagu viiul, plokkflööt, akordion, klaver. 
Huviringide tegevusega alustatakse üldjuhul 15. septembrist. Info huviringide kohta pannakse üldjuhul välja maikuus, sealjuures on ka link registreerimiseks. 2018/2019. õppeaastal saab huviringidesse registreerida septembri alguses. Huviringis osalemiseks võib õpilane pöörduda ka klassijuhataja poole.
	Õpetajad arvavad
Erinevates ringitundides on meeldiv õpilastega suhelda, seal avanevad õpilased rohkem kui ainetunnis. 


[bookmark: _Toc525374453][bookmark: _Toc525390625]VI Koorikool
Karlova koolis on muusikat süvendatult õpetatud 1967. aastast, mil alustas tööd muusikaklass. Koorikallakuga muusikaklass avati 1980. aastal, mis 2013. aasta sügisel reorganiseeriti Tartu Karlova Gümnaasiumi struktuurüksusena koorikooliks. 2014. aastast kannab kool nimetust Tartu Karlova Kooli Koorikool. Koorikoolis on võimalik õppida kõigil Tartu linna koolide õpilastel ja gümnasistidel, kuid suurem osa on siiski Karlova kooli enda õpilased. Õpilased laulavad vastava vanuseastme kooris, õpivad hääleseadet, solfedžot ja muusikalugu. Ained on integreeritud igapäevasesse tunniplaani. Vanuse järgi laulavad lapsed 1. klassi kooris, poiste mudilaskooris (2.–3. kl), tütarlaste mudilaskooris (2.–4. kl), lastekooris (5.–7. kl), neidudekooris Kurekell (8.–12. kl, Tartu Poistekooris (4.–12. kl). Vabal valikul võib õppida soololaulu, laulda või mängida ansamblites ja puhkpilliorkestris. Täpsem info koorikooli tegemiste kohta on kooli veebilehel rubriigis „Koorikool“[footnoteRef:33].  [33:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koorikool/koorikoolist/] 

[image: ]Koorikoolis saab vabal valikul võib õppida soololaulu, laulda või mängida ansamblites 
Karlova koorikooli õppekava[footnoteRef:34] eesmärk on: [34:  https://www.karlova.tartu.ee/img/image/koorik_oppekava.pdf] 

avastada ning kavakindlalt arendada Tartu linna laste ja noorte loomevõimeid;
ette valmistada lauljaid, kes orienteeruvad noodipildis, erinevates muusikastiilides, laulavad täpse intonatsiooni ja arendatud vokaaltehnikaga;
edendada kohalikku kultuurielu, toetudes maailma kultuuripärandile ja Eesti kultuuritraditsioonidele;
arvestada iga õpilase eripäraga, tuginedes tema annetele, kalduvustele, kutsumusele;
arvestada ka sooliste iseärasustega, valmistades ette lauljaid neidudekoorile Kurekell ja Tartu Poistekoorile;
kujundada isiksust, kes mõtleb loovalt, oskab oma tegevust eesmärgistada, kavandada ja hinnata; suudab valida, otsustada ja vastutust kanda; on valmis koostööks; mõistab teadmiste ja pidevõppe tähtsust, oskab õppida. 
	Vanemad arvavad
Hindan väga koorikooli. Jõulu- ja kevadkontserdid on toredad ja südamlikud.


[bookmark: _Toc525374454][bookmark: _Toc525390626]6.1. Mudilaskoorid
Mudilaskoori kuuluvad 2.–3. klasside õpilased. 2000. aastast laulavad poisid poiste mudilaskooris ja tüdrukud tütarlaste mudilaskooris. Lauldakse 1–3häälseid laule. Traditsiooniliselt esinetakse mudilaskooride jõulukontserdil kooli aulas, Salemi kirikus, TKK aastapäeva kontserdil aprillikuus Vanemuise Kontserdimajas, kooli aktustel, isade- ja emadepäeva kontsertidel, Tartu linna üritustel, kooli jõulukontsert-teenistusel Peetri kirikus. Tihti on oldud laulupeo repertuaari tutvustavaks mudilaskooriks Lõuna-Eesti koorijuhtidele-muusikaõpetajatele. Täpsem info mudilaskoori dirigentide ja tähtsamate esinemiste kohta on leitav kodulehelt rubriigis „Koorikool/koorid/mudilaskoorid“[footnoteRef:35].  [35:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koorikool/koorid/mudilaskoorid/] 

[bookmark: _Toc525374455][bookmark: _Toc525390627]6.2. Lastekoor
Lastekooris laulavad tütarlapsed 5.–7. klassini. Koori repertuaaris on palju ilusaid laule eelkõige eesti autoritelt (O. Ehala, A. Valkonen, T. Mägi, R. Eespere, K. A. Hermann jpt). Lauldakse ka teiste maade heliloojate teoseid soome, rootsi, inglise, saksa, ungari, itaalia ja ladina keeles. Koori kavas on olnud isegi Lõuna-Aafrika suulukeelsed laulud. Täpsem info lastekoori dirigentide ja tähtsamate esinemiste kohta leitav kodulehel rubriigis „Koorikool/koorid/lastekoor“[footnoteRef:36]. [36:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koorikool/koorid/lastekoor/] 

[bookmark: _Toc525374456][bookmark: _Toc525390628]6.3. Neidudekoor Kurekell
Tartu Neidudekoor Kurekell asutati 1. novembril 1982. Koori võetakse konkursi alusel vastu 14–18aastaseid lauljaid kõikidest Tartu koolidest. Kurekella repertuaaris on eesti heliloojate laulud, klassika ja kaasaegne koorilooming. Lisaks arvukatele esinemistele Eestis on koor käinud kontserdimatkadel Venemaal, Ukrainas, Soomes, Saksamaal, Belgias ja Sloveenias. Täpsem info Kurekella dirigentide ja tähtsamate esinemiste kohta on leitav kodulehel rubriigis „Koorikool/koorid/kurekell“[footnoteRef:37].  [37:  https://www.karlova.tartu.ee/est/koorikool/koorid/kurekell/] 

[bookmark: _Toc525374457][bookmark: _Toc525390629]6.4. Tartu Poistekoor
Tartu Poistekoori lõi koorijuht Uno Uiga Tartu Pioneeride Maja ja Tartu Kultuurihoone initsiatiivil 1961. aastal. Esialgsest kahe- ja kolmehäälsest lastekoori tüüpi poistekoorist on nüüdseks arenenud klassikaline poiste segakoor. Praegu on koori õppebaasiks Tartu Karlova Kooli juures asuv koorikool. Repertuaaris on eesti ja teiste rahvaste laulud, nüüdisaja kooriloomingu paremik ja maailmaklassika. Täpsemat infot leiate kooli kodulehel rubriigis „Koorikool/koorid/Tartu poistekoor“[footnoteRef:38] . [38:  https://www.karlova.tartu.ee/poistekoor] 

[bookmark: _Toc525374458][bookmark: _Toc525390630]

VII Lapse ja noore areng: viited materjalidele 
Laste arengu teemal on väga palju kirjutatud. Allpool on toodud mõned viited, millest võiks abi olla oma lapse arengu mõistmisel ja selle toetamisel.
[bookmark: _gjdgxs]Tallinna Ülikooli psühholoogi Grete Arro haarav 15minuti loeng teemal: Kuidas mitte ühegi lapse peale käega lüüa? Mõtlemisvõime ja selle areng ning õpetajate roll seejuures. 
https://www.youtube.com/watch?v=bmbdu1Rob1s
Üldoskuste areng koolieelses eas. 
https://www.digar.ee/arhiiv/et/raamatud/54758
Andekus kui hariduslik erivajadus: olukord Eesti üldhariduskoolides. https://www.digar.ee/arhiiv/et/raamatud/13306
ERRi saates „Huvitaja“ räägib lapse arengust Tallinna Ülikooli psühholoog Grete Arro. 
https://arhiiv.err.ee/vaata/huvitaja-lapse-areng/similar-39894
E-kursuse „Psühhosotsiaalne areng läbi elu“ materjalid (Karmen Tall, Tartu Ülikool 2012) http://dspace.ut.ee/bitstream/handle/10062/25858/Psuhhosotsiaalne_areng_materjalid.pdf
Õppimine ja õpetamine esimeses ja teises kooliastmes. https://www.hm.ee/sites/default/files/edukoraamatkaanega.pdf
Õppimine ja õpetamine kolmandas kooliastmes. Üldpädevused ja nende arendamine. https://www.hm.ee/sites/default/files/oppimine_ja_opetamine_3_kooliastmes.pdf
Rahulolu kooliga/ tööga eri rühmades, 2017
Karlova kool	
4. klassi õpilased	8. klassi õpilased	Õpetajad	Vanemad	3.7	3.3	4	3.7	Eesti kokku	
4. klassi õpilased	8. klassi õpilased	Õpetajad	Vanemad	3.9	3.2	4.2	3.6	
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